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MOTTONK:
,ENGEDD, HOGY MAGAM CSINALHASSAM”

,Arra tanits, hogy 6nall6 lehessek, hogy biiszke lehessek magamra! Hogy elgondolkozzam rajta,
hogy képessé valjak ra, hogy eldonthessem, hogy véghez vigyem. En magam! Mert ez az Gt
vezet el a gyermeki 1ét végso céljahoz, a boldog felndttséghez.”

Maria Montessori
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A bolcsdde fenntartoja, elérhetdsége:

SUMEG VAROS ONKORMANYZATA

8330 Siimeg, Beke tér 7.

E-mail: sumegph@sumeg.hu

Telefonkozpont: (87) 550-750

Fax: (87) 352-578

Titkarsag: (87) 550-760

A bolcsodei ellatas torvényi hattere

- 1948. december 10-én elfogadott ENSZ Emberi jogok egyetemes nyilatkozata

- 1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairol szolo, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérol

- 1993. évi I1II. térvény a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol
- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl

- 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

- 18/1998.(V1.3.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és jarvanyok megeldzése érdekében
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sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol
- 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatasarol

- 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl

- 8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak
miikddési nyilvantartasarol

- 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

- 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsagossagarol

- 7/2010. (II. 19.) SZMM utasitas a Bolcsddék Napja megilinneplésérol

- 38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti gyermekvédelmi

- 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas egészségiigyi
eléirasokrol

A bolcsode bemutatasa

Az ellatando teriilet és az ellatando célcsoport jellemzoi

Bolcsédénk Siimeg Varos Onkormanyzata altal miikddtetett, a gyermekek napkozbeni ellatasat
biztositd intézménye.

Stimeg tobb mint 6000 ezer fés Veszprém megyei varos, a Balaton-felvidéken nagyon szép ¢és
gazdag természeti kincsekkel rendelkez6 kornyezetben helyezkedik el. Intézményiink a varos
szivétdl, a Vartol nem messze, csendes kdrnyezetben taldlhatd. 2008-ban a képviseld testiilet az
Arpad utcai épiilet megiiresedett 6vodai csoportszobajaban létrehozott egy bolesddei csoportot.
Ettdl az évtol miikodott az 6vodaban integralt bolcsddei csoport 12 férdhellyel. 2012-ben Stimeg
Varos Képvisel6 Testiilete a 267/2012 (VI1.26) hatarozata értelmében az évoda az addigi két
¢épiiletebdl egy épiiletbe koltozott a Rendeki utca 1. sz ald. Itt kapott helyet a bolcsdde is az
ovodatol elkiildnitett épiiletrésszel és udvarral. Siimeg Varos Onkormanyzata TOP-1.4.1-15-
VE1-2016-00017 Kompanik Zséfia Ovoda és Bolcséde fejlesztése Stimegen palyazati projekt
alapjan akadalymentesitést, eszkozbeszerzést, az épiilet hdszigetelését, nyilaszarok cseréjét,
energetikai felujitasat végezte el. A bolcsdde udvaran fa szerkezetii szilard burkolata terasz
kialakitdsa tortént. Siimeg Varos Onkorményzata nyert a TOP-1.4.1-16-VE1-2017-00026
azonositészamu ,,Bolcsdde fejlesztése Stimegen- 2. litem” cimil palyazaton. A projekt keretében
egy 1j, korszerli bolcsdde épitése valosulhatott meg, amely 12 féréhelybdviilést és a tornaszoba
épitésével tjabb nevelési funkciok megfeleld szinvonala ellatasat eredményezi. A projekt sordn
az intézmény 0j eszkdzokkel is gazdagodott. Az 0j épiilet az 6voda udvaran helyezkedik el,
modern €pitészeti megoldasokkal késziilt. Bejarata az Arany Janos utca feldl, parkolohelyek
biztositasaval lett kialakitva.

Abolcsdde és az ovoda modot kinal a hatékony egyiittmiikddésre, segitve az intézmények kozotti
gyengéd atmenetet, és a folyamatos kapcsolattartast. A gyermekek optimalis fejlodése, és a
csaladok tamogatasa érdekében.

Bolcsddénkbe nem csak a varosbol, hanem a kozeli telepiilésekrdl is érkeznek gyermekek, ezért

[~



a csaladok kornyezetét és szocialis helyzetét a soksziniiség jellemzi.

Az anyak minél korabbi munkavallaldsat timogato program bevezetésével tovabbnétt a
bolcsddéket igénybe vevok szama.

A 3 év alatti gyermekek napkdzbeni ellatasa iranti igény folyamatosan ndvekszik,egyre tobb sziil6
szeretné, ha gyermeke itt toltené életének ezt a legmeghatarozobb, szenzitiv szakaszat.

Az elmult években végzett szinvonalas szakmai munka sordn elismerték munkéankat. Kézponti
elhelyezkedése,a modern kialakitas, tagas jatszoudvara, vonzova teszik a leend6 sziilék
korében.

A bolcsodei felvételt a csaladok tobbnyire a munkaba valo visszatérés, tanulmanyaik folytatasa,
illetve 4tképzés miatt kérik. Az intézményiinkre esett valasztasukat a pozitiv vélemények, a
csaladok felé vald nyitottsag, elfogadas, a baratsagos kornyezet és személyzet, a
nagymozgasokra lehetéséget ado tagas udvar, tornaterem, a biztonsag és nyugalom érzésével
indokoljak.

Az ellatando célcsoport: a gyermek 1éves koratol a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény , 42/A. § (1) - (3) bekezdéseiben meghatarozott
korig.

A bolcsode definicidja, funkcioi:

A bolcséde a gyermekjoléti ellatas része, amely az alapellatas keretében alaptevékenységként
napkozbeni ellatast nyujt a csaladban nevelkedd, 3 éven aluli gyermekek szamara /20 hetes
kortol - 3 éves korig/.

Ha esetleg a gyermek a 3. életévét betoltotte, de e fizikai, vagy szellemi fejlettsége, esetleg
mindkettd alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévét kovetd augusztus 31.-ig
maradhat intézményiinkben.

A kisgyermekintézményiink feladata a 3 éven aluli gyermekek nevelése - gondozasa,
harmonikus testi-lelki fejlddésének segitése, spontan érésiik tamogatasa életkori és egyéni
sajatossagaik figyelembevételével.

Az Alapprogram szerint a bolcs6dei nevelés célja, hogy a kKisgyermekek elsajatitsak azokat a
készségeket, képességeket, amelyek segitik 6ket abban, hogyhatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben,sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.
Bolcs6dénk mindezt olyanszemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés
elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelésiink tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
kort értelmezésével 6sszhangban minden kisgyermekre €s csaladjara kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. A sajatos nevelési igényli gyermekek korai habilitacios és
rehabilitacios nevelését és gondozasat is tamogatjuk 6 éves korig. Bolcs6dénk mindezekkel
hozzajarul a csaladok életminéségének javitasahoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek
noveléséhez.

Bolcsédénkben az alapellatason tul kiilonféle szolgaltatasokkal segitjiik a csaladokat :

Alapellatason tuli szolgaltatasok



Diétas étkeztetés:
A kiilonbozo taplalékallergiatol szenvedd kisgyermekek szamara az étkezést szallito vallalkozé

altal biztositott. Biztositva ezzel a kiilonbo6z0 ételallergias gyermek szakszert diétas étkeztetését,
igy Ok is részesei lehetnek a bolesddei ellatasnak.

Idoszakos gyermekfeliigyelet:

Az idészakos gyermekfeliigyeletet, abban az esetben tudja az intézményliink felvallalni, amikor
azt a csoportokba felvett kisgyermekek 1étszama lehetévé teszi.

Id6szakos gyermekfeliigyeletet biztosithatunk azon csaladok szamara, akik atmeneti
elfoglaltsaguk idejére szeretnék gyermekeiket biztonsagban, megbizhatd, szakszerti feligyeletre
bizni. Az oradijas szolgaltatason tul, étkezési dij fizetésével, étkezést is tudunk biztositani a
gyermek szamara.

Targyi feltételek

Az egyik gondozasi egység az Ovodaval egy épiiletben helyezkedik el. A csoportszobahoz
kapcsolodik gyermekoltoz6, valamint 2 fliirddszoba mosdoval, zuhanyzoval és WC-vel. A
bolcsdde udvardn fa szerkezetli szildrd burkolata terasz épiilt. Ez lehetdséget ad esés idoben,
nagy melegben is a kinti jatékra. Az udvaron napernydvel felszerelt homokozd, méaszdka, mobil
mozgasfejlesztd jatékeszko6zok vannak. A bolesdéde egyéb helyiségei megegyeznek az dvoda
helyiségeivel (melegit6konyha, tisztitoszer raktar, stb.) A sziikséges targyi feltételekkel
rendelkezik.

A 2020-ban Gjonnan épiilt gondozasi egység az 6voda udvara feldl is megkozelithetd, zarhatd
kapuval, az atjaras csak a munkatarsaknak biztositott. A fGbejarat az Arany Janos utca feldl lett
kialakitva, itt parkolohelyek vannak, koburkolatos eldtetd ¢épiilt, babakocsi tarold,
fogadohelyiség, melegitdkonyha, személyzeti 61t6z0k, irodak, csoportszoba, tornaszoba, fiirdeto,
WC, mosd¢ talalhat6 a gyermekbarat, baratsagos szinti falburkolata épiiletben.

A két gondozasi egységben két csoport miikodik, amelyeknek a Katica és a Micimackd nevet
valasztottak a kisgyermekneveldk.

Jatszokertiink, teraszunk optimalis feltételeket teremt a levegézéshez, nagymozgasok
fejlodéséhez, illetve a kornyezet felfedezéséhez - megismeréséhez. A gondozasi egységek
udvarrésze elkiiloniil, biztonsagos.

Minden évszakban, de kiilondsen tavasztol késé 6szig toreksziink arra, hogy az udvari élet a
szobai jaték kozvetlen folytatisa legyen, ezért szényeget visziink ki az épit6-konstrudlo
jatékoknak, illetve babaknak, babaruhaknak. Matracot, asztalokat, székeket, kispadot készitiink,
teret adva a pihenésnek, illetve az elmélyiilt alkoté tevékenységeknek, rajzolasnak,
gyurmdzasnak, meséskonyv nézegetésnek.

A csoportszobak deris, baratsagos, otthonos hangulatiiak, igényesen berendezettek. A butorok
korszeriek, a gyermekek méretéhez, fejlettségi szintjéhez igazodnak, biztositva ezzel a
kényelmiiket, komfort érzetiiket.

A gyermekcsoport létszdmahoz, életkordhoz igazodd, pedagdgiai szempontbol értékes, jo
mindségli jatékkészlet, és gondosan kialakitott funkcidsarkok varjdk egyéni és csoportos
jatéktevékenységre a gyermekeket. A jatékeszkozok gazdag tarhdza 4&ll a gyermekek



rendelkezésére, amelyek megujitasara, frissitésére nagy hangstlyt fektetiink. F6 szempont, hogy
esztétikus, figyelemfelkelté, és valtozatos tevékenységre motivaldo eszkozok alljanak a
gyermekek rendelkezésére.

A természetes alapanyagl berendezési targyak, eszkozok, és az izléses, évszaknak megfeleld,
mértéktartd diszités fejleszti esztétikai érzékiiket is.

A szoba diszitése kapcsan jellel ellatott tarolokba helyezziik el az egyéni alkotasokat,
clismerésiinket, megbecsiilésiinket Kifejezve, ezaltal fenntartva a gyermekekben az alkotd
kedvet, magat az alkotas 6romét, amellyel zemélyiségfejlédésiikre pozitiv hatast gyakorlunk.

Személyi feltételek

Szakmai szempontbol a ,sajat kisgyermekneveld” rendszer kialakitasaval biztositjuk, hogy
minden csoport 6 gyermekének legyen egy ,,sajat kisgyermekneveldje”. A bolcsdde teljes nyitva
tartasa alatt a gyermekekkel kisgyermekneveld foglalkozik. A sziikséges kisgyermeknevel6i
jelenlétet rugalmas munkakezdéssel oldjuk meg. A bolcséde miikodését az intézményvezetd
iranyitja, a szakmai munkat a bolcséde szakmai vezetdje koordinalja. A gyermekek gondozasat 4
6 kisgyermek gondozond latja el, (ebbdl 1f6 szakmai vezetd). Szakembereink koziil az egyik
kolléga mar tobb éves tapasztalattal rendelkezik, a masik kisgyermeknevel 2020-ban végezte el
a képzést, ovodai dajka volt tobb éve. 2021 szeptemberétdl készen 4llnak a palyakezdd
kollégandk szakmai fejlodésének tamogatasara. Aki koziil az egyik fdiskolai végzettségli, Ped.1-
es mindsitéssel rendelkezd, bolcsddei kisgyermekneveld. A masik kisgyermekneveld még nem
dolgozott bolcsédében, de rendelkezik megfeleld végzettséggel a munkakor betoltésére.

A szakmai munkat 2 f6 bolcsédei dajka segiti. Egyikiik 2020-ban végezte el a bolcsddei
dajkaképzést, a masik kollégat 2021 oktoberétdl foglalkoztatjuk.

Professzionalis, magas szintli szakmai munka csak osszehangolt, jol miikodé team munka
eredményként johet 1étre.

Fontos anyugodt, kiegyensulyozott 1égkor, a csaladokkal valdo harmonikus partneri viszony,
amelyek hozzajarulnak a  Kkisgyermekek személyiség fejlodésének  legoptimalisabb
kibontakozasahoz.

A bolesddeénk tobbéves multra visszatekintd szakmai munkéjanak kdszonhetéen intézményiinket
szivesen valasztjdk a csaladok. A sziilék bizalommal fordulnak hozzank ¢és bizzdk rank
legféltettebb kincseiket, 6szintén nyilnak meg a kisgyermeknevel6knek, batran beszélnek
mindennapos gondjaikrol, 6romeikrdl, a csaladban eléforduld eseményekrdl, a sziild-gyermek
kapcsolatban jelentkezé nehézségekrol.

A szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak
modja, formai

A 8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet szabalyozza a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikodési nyilvantartasba vételét. A 9/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet pedig a
személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzését hatirozza meg. Ezen rendeletek
értelmében, a nyilvantartasba vett, szakképzett dolgozonak meghatarozott szamu kredit pontot
kell gytijtenie, a 4 éves képzési ciklus alatt. Fontos az ezzel kapcsolatos szervezési-,
koordinaciés feladatok zokkendmentes ¢és jOl szervezett ellatdsa, a helyettesitések



megszervezése. A szocialis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi tevékenységet végzo
szakemberek szamara kotelez6 a szakmai tovabbképzés, melyet a 1993. évi III. Torvény
szabalyoz, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet tartalmazza. Rendelet irja
eld a személyes gondoskodast végzok tovabbképzési kotelezettségét és a teljesités lehetdségét.
A képzési ciklus alatt fels6foku végzetség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60
tovabbképzési pontot kell megszerezni. A kotelezd tovabbképzések tervezése a fentiek
figyelembevételével, elére meghatarozott litemterv alapjan torténik. A tovabbképzések témainak
kivalasztasanal lehetdséget biztositunk a kisgyermekneveldk érdeklodési korének megfelelden.
Tovabbképzési iitemterv alapjan szervezzik a szakemberek részére a tovabbképzéseken valo
részvétel biztositasat. 2016. januar 1-jét6l pedagogus életpalya Kkiterjesztése a bolcsddei
szakdolgozodkra, akik szakképesitésiik mellett fels6foku végzettséggel rendelkeznek.

A magyar Bolcsédék Egyesiilete altal szervezett tovabbképzéseken rendszeresen részt vesziink,
tamogatjuk az onképzést, a szakmai kiadvanyok olvasasat, egymas kozti atadasat, tovabba az
intézmény szakmai konyvtaranak latogatasat.

A bolcsode mitkodésének jellemzoi

Az ellatas igénybevételének modja
Abolcsdde nyitva tartasanak rendjét a fenntarto hatarozza meg, figyelembe véve a bolcsddébe jaro

gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcsddébél a munkahelyre
torténd utazas illetve visszautazas idétartamat, igy a bolcséde nyitvatartasi ideje 10:00 ora.

A boles6dénk munkanapokon 6:30 — 16:30 o6ra kozt tart nyitva.

Bolcsddébe felveheté minden olyan csaladban nevelkedd kisgyermek, akinek sziilei valamilyen
ok miatt nem tudjak biztositani a napkdzbeni ellatast.

A szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja

A bolesddei felvétel részletes szabdlyait az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzata
tartalmazza, mely dokumentum elérheté az intézmény mindkét épiiletében az irodaban, ill.
faliijsagon és a honlapon a sziillék szamara. A bolcsédei felvételi jelentkezési lapot a
bolcsddében, az intézményvezetd adja ki, de ha a csaldd szamara megfeleld, online is letolthetd
az intézményi honlaprol. Apontosan kitdltott, igazolasokkal ellatott, alairt jelentkezési lapot az
ovodaban az intézményvezetdnek kell személyesen leadni.

Az intézmény vezetdje a bolcsdde szakmai vezetdjével tortént egyeztetés utan irasban értesiti a
sziil6t a felvételi dontésrol.

Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak
védelme

Kiilonés gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére, valamint a sziildk,
torvényes képviselok és a bolcsddei dolgozok allampolgari, alkotmanyosjogaira.

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.



A gyermek joga, hogy:

segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéshez, személyiségének
kibontakoztatasahoz,

a fejlodését veszélyeztet helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba valobeilleszkedéshez,
sériilés, tartdos betegség estén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd
kiilonleges ellatasban részestiljon,

a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint azegészségére karos
szerek ellen védelembe részesiiljon,

emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal -fizikai, szexualis vagy lelki
er6szakkal, - az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

a hatranyos megkiilonboztetés minden forméjatdl mentes gondozasban- nevelésben
részesiiljon.

A sziild joga, hogy:

megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését — gondozasatbizza,
megismerhesse a gyermekcsoportok életét,

megismerje a nevelési - gondozasi elveket,

tanacsot, tajékoztatast kérjen, kapjon a kisgyermeknevelktol,

a bolcsdde miikodését illetéen mondjon véleményt és tegyen javaslatot,

megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziild kitelessége, hogy:

a gyermeke ellataisaban  kozremiikodé  személyekkel —és  intézményekkel
egylttmiikod;jon.

az intézmény hazirend;jét betartsa.

A kisgyermekneveld joga, hogy:

a munkajaval kapcsolatban informaciokhoz hozzajusson,
a munkajaval, a szakmaval kapcsolatban véleményt nyilvanitson,

személyét megbecsiiljék, emberi méltosagat, személyiségi jogait tiszteletben tartsak,
tevékenységét értékeljék és elismerjék,

munkaja soran a gyermekek érdekeit tartsa elsddlegesnek, de ez nem sértheti egyéni
maganéletét, allampolgari érdekeit, jogait,

munkajahoz, szakmai fejlédéséhez segitséget kérjen és kapjon,
a csoportjaba tartozo gyermekek sziileivel rendszeresen kapcsolatbanlegyen,

munkdja sordn védelemre jogosult a vele szembeni jogsértd vagy etikatlanbanasmoddal
szemben,
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- avele szemben felmeriilt panasz esetén meghallgassak.

A Kisgyermekneveld kitelessége, hogy:

- munkahelyén munkakori feladatanak ellatasara képes allapotban, 6ltozékben jelenjen
meg,

- a munkakori leirdsnak €és a vezetdi utasitdsnak megfeleléen, Onalléan végezze
feladatait,

- a gyermekek, sziilok, munkatarsak személyiségi jogait tiszteletben tartsa, a birtokaba
jutott informaciot ennek megfeleléen kezelje,

- példamutatd magatartassal és szakmai tudasaval védje hivatasa, munkahelye jo hirnevét,

- teljesitse az elsddleges szocializacid hianyossagaibol ra haruld korrekciosfunkciokat,

- szakmai kompetencidja hatarait betartva lassa el feladatait,

- rendszeresen megujitsa szakmai ismereteit,

- munkajat a szakmai és etikai elvek figyelembevételével, mindenkori legjobb tudasa
szerint végezze.

Bolesddénkben Erdekképviseleti Forum mikodik, amely a bolesddei ellatisban részesiild
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgaljak és védik. A Férum munkdjdban a
sziilok, a dolgozok és az onkormanyzat képviselGje vesz részt, sziikség szerint, de legalabb
évente két alkalommal léseznek. Dontést hoznak az eléjiik terjesztett esetleges intézményi
panaszokrol, sziikség szerint intézkedést kezdeményeznek az intézménynél, illetve a fenntarto
onkormanyzatnal.

Miikodésiik az Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzataban foglaltak szerint torténik.

A bolcsodei gondozas — nevelés alapelvei, feladatai

A Kompanik Zsofia Ovoda és Bolcséde a gyermekjoléti alapellatis részeként a csaladban
nevelkeddgyermekek napkozbeni ellatasat végzd intézmény.

Alapelvek
A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A bolcsddei nevelésben elsddleges szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. A
rendszer szemlélet olyan komplex latasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket,
hanem a csaladot is kiindulépontnak tekinti. Az interakciés mintakat a gyermek visszatiikrozi,
ezaltal képet kapunk a csalad erdsségeir6l, gyengeségeirdl. A szakembereink az erésségeket
hangsulyozva hozzéjarulhatnak a csalad életmindségének javitdsdhoz.

A kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

Az alapelv magédban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek sajatos
sziilkségleteinek meghatarozasat ¢és figyelembevételét szolgalja. Ennek értelmében a
kisgyermekneveldink  feladata az esetlegesen felmeriild  fejlédésbeli  lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése.

A csaladi nevelés elsodleges tisztelete
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A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. Bolcs6dénk a csaladi nevelés értékeit,
hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat erésitve vesz részt

a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében lehetévé tessziik a tevékeny, kiilonbozéd
szinteken és médokon megvalosulo sziildi bekapcsolodast, a bolesddeiéletbe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesitheté individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlodé személyiség. Kiilonleges védelem, bandsmod illeti meg.
Szakmai munkank ezért a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a
szocialis és a kognitiv kompetenciak fejlodésének segitésére iranyul, az alapveté gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval. Figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentalis képességbeli kiillonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe

A Dbolcsédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodoan meghatarozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitasara megfeleld szakmai kompetenciaval és identitassal, kelld
Onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bir6 szakember képes. Ebbdl addddéan a
kisgyermekneveldink feleldsen tesznek a szakmai tudas szinten tartasaért, gyarapitasaért,
szakmai kompetenciaik fejlesztéséért. A szervezett képzések mellett az 6nképzést is preferaljuk,
melyhez sajat szakkonyv gylijteménnyel is rendelkeziink. Toreksziink a tudas, jo gyakorlatok
megosztasara is.

A biztonsag és stabilitas megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggd beszoktatasra, és az adaptacios iddszakra igy tekintiink,
mint a Kisgyermek elveszett biztonsaganak Gjrateremtésére. Ennek tamogatasa érdekében kell6
informacioval latjuk el a sziiléket mar az elsé talalkozas, csaladlatogatas soran ennek
jelentdségérol. A kisgyermek személyi ¢és targyi kornyezetének allandosaga (,.sajat
kisgyermeknevel6” — rendszer, felmendrendszer, csoport - és hely allanddsag) noveli az érzelmi
biztonsagot, alapul szolgal a tajékozodashoz, a j6 szokasok kialakulasahoz. Neveldmunkankban
elsddleges ezek alkalmazasa.

A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl fakadd ismétlodések
tajékozodasi lehetdséget, stabilitdst, kiszamithatosagot eredményeznek a napi események
sordban, novelik a gyermek biztonsag érzetét. Napirendiink, ezért jol szervezett és igazodik a
gyermekek fejlettségi szintjéhez, évszakokhoz iS. A biztonsag nyujtasa természetszeriileg
magaban foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden formajatol valé védelmet is.

Fokozatossag megvaldsitasa

Szem el6tt tartjuk, hogy a fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érinté barmely
valtozas esetén érvényesiilnie Kell. Ezért a kisgyermek 10j helyzetekhez vald hozzaszoktatasaval,
elegendd 1d6 ¢és megfeleld0 magyarazat, tdmogatds nyujtasaval segitjiik alkalmazkodasat, a
valtozasok elfogadasat, az j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok kialakulasat.

Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogado, empatikus, hiteles
neveléi magatartasa. A bolcsédei nevelésben figyelembe vessziik a kisgyermek spontan
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érésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyifizikai és pszichés allapotat, kompetenciajat,
nemzeti/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés titemét, ill. minden 0 fejlédési
allomas kiindulopontjatmagahoz a gyermekhez viszonyitva itéljiik meg. Fontosnak tartjuk, hogy
a bolcsdédénkbe jard gyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsadgot nyujté gondoskodasban és tdmogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak benséséges, intim
helyzetei. A gondozasi helyzetek batoritd, szeretetteljes 1égkorben valosulnak meg, amelyben a
nevelés €s a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkot.

A professzionalis gondozas, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a
nevelési feladatok megvaldsuldsanak egyik kiemelt szintere. Erre épitve elegendd idot
biztositunk a személyes hangulata interakcidkhoz, pozitiv megerdsitéssel tdmogatjuk az
onallosagi torekvések kibontakozasat, megerdsitését.

A gyermeki kompetencia késztetés tamogatasa

A Kkorai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsédei nevelésben. Ezért biztositjuk annak a
lehet6ségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
oromét, megerésodjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjiik 6nallo kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az
egész ¢leten at tarto tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

A bolcsodei nevelés feladatai

Nevel6i tevékenységiink soran fontosnak tartjuk, hogy a bolcsddei élet a kisgyermek szamara
¢lményt nyujtod, részvételre motivald, tanulasi tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi
tevékenység, €lethelyzet alakitdsanak moddszertani alapja az egyéni bandsmoéd érvényesitése, a
gyermek pozitiv 6nallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

A ,sajat gyermekrendszer” és az egyéni banasmod biztositasaval fokozottan figyeliink a
gyermekek igényeire, szokasaira, jelzéseire. Fontos, hogy a kisgyermekek napkozbeni ellatasa
Osszhangban legyen a gyermekek sziikségleteivel, ezért biztonsagot ado napirenddel segitjiik
alkalmazkodo képességiiket, Onallésodasi torekvéseiket, én — tudatuk fejlodését, tarsas
kapcsolataik formalodasat, kompetens viselkedésiik kialakulasat.

A kisgyermeknevel6k kiemelt figyelemmel kisérik az estlegesen hatrannyal érkezé gyermekek

crer

érdekében.

Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kultirhigiénés
szokasok kialakitasara.

A rugalmas, kisgyermekek ¢letkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakokhoz igazodo
napirend biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a
mozgas, a szabad levegdn valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeit.

A csaladok tamogatasaval — annak erdsségeire épitve — a sziildi kompetencia fejlesztésére
toreksziink. A csalad erdsségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok kiemelésével

1R



valosul meg.

A bolesode szakmai céljai

Alapvetd célunk megteremteni a kisgyermekek érzelmi biztonsdgat, megismerni egyéni
adottsagaikat, fejlettségi szintjiiket, tapasztalat szerzés lehetOségének biztositasaval segiteni
egyéni ritmusu, kiegyensulyozott fejlddésiiket.

Szakmai programunk a gyermekek tiszteletére, megismerésére, egyéni — sajat ritmusu fejlodésiik
elOsegitésére és a csaladok tamogatasara épiil.

Szakmai céljainkat a bolcs6édei nevelés — gondozas orszagos alapprogramjara, a helyi
adottsagainkra és a csaladok igényeire alapozva hataroztuk meg.

A csalad és bolcsode kapcsolatanak erositése

Elsédleges célunk a mar évek ota jol mikodo csalad — boleséde kapcesolatot megtartani, illetve
tovabb mélyiteni.

A bolcsddei nevelés - gondozas kiemelt teriiletének tartjuk és nagyhangsulyt fektetiink a hozzank
érkez6 gyermekek és az Oket nevelé csaladok megismerésére, tijékoztatasara, a velik valo
kapcsolat megalapozasara és fenntartasara. Szakmai munkank a csaladi neveléssel egyiitt,
kiegészitve azt, szolgalja a gyermekek professzionalis fejlddését. Tapasztalataink szerint az
Osszehangolt csaladi és bolcsddei nevelés nem csak a gyermekek fejlddésére hat pozitivan,
hanem a sziil6i kompetenciat is erdsiti.

Fontosnak tartjuk a nyilt napok szervezését, hiszen a sziil6k ilyenkor még nagyobb betekintést
nyerhetnek a csoport életébe és egyuttal a mi munkankba is. A csaladok altal megtapasztalt
pozitiv élmények segitik a kapcsolat tovabbi elmélyitését.

Bar napjainkban a gyermekvallalas ideje kitolodik, tapasztalataink alapjan a szilék mégis
bizonytalanok sziil6i szerepiikben. A sziilok és kisgyermekneveldk kozti korkiilonbség altalaban
nem nagy, de mégis szivesen fogadjak a sokéves tapasztalattal rendelkezé Szakemberek
gyakorlati tanacsait.

A napi talalkozasok, beszélgetések soran folyamatosan megtapasztaljak résziinkrél az egyénre
szabott 6szinte érdeklédést, megértést, illetve a segitségadast.

Valljuk, rajtunk all, hogy a sziil6 a bolcsédében egy elfogadd, csaladias kornyezetet lasson,
szeretetteljes gondozast és nevelést tapasztaljon résziinkrol.

A mindennapok igazoljak, hogy ezt latva oldodik a sziil6 estleges fenntartasa és akialakulod
bizalomra épitve kdlesonossé valik az egyiittmiikodés.

Az 6szinte, nyilt kommunikaciora épité csalad — bolcsdde kapcsolat megkonnyiti a gyermek
szdmara az anyatol vald részleges elszakadast, segiti a bolcsddei kdrnyezetbe, a csoport €letébe
vald beilleszkedést és lehet6vé teszi a bolcsddei és az otthoni napirend Osszehangolasat. A
bolcsédei nevelés — gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlodését.

Szakmai munkank csak a sziilékkel valo napi egylittmiikodés soran lehet eredményes,
nélkiilozhetetlen a bizalmon alapuld partneri viszony a csalad és a kisgyermekneveld kozott,
amelyben mindig a gyermek érdekei az elsddlegesek.
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Az egészséges ¢letmodra nevelés

Napi munkank soran kovetkezetesen figyeliink az egészségvédelemre, a harmonikus fejlédéshez
szlikséges egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtésére, megorzésére.

Az egészséges ¢letmdd megalapozasa érdekében, valamennyi dolgozé iigyel a bolcs6dénk
tisztasagara, az esztétikus kornyezet kialakitdsara és fenntartdsdra. Tudatosan toreksziink a
higiénids szabalyok kialakitdsara, a kisgyermekneveldk modellnyujtd, méltan kdvethetd
Mmagatartasara.

A jol kialakitott napirendiink figyelembe vette a gyermekek fiziologias sziikségletének ritmusat,
a felmendérendszer, a sajat gyermekrendszer és az allandd gondozasi rend, fokozza
biztonsagérzetiiket és nyugalmukat.

Az egészséges ¢letmddra nevelés része az egészséges taplalkozas, amelynek prioritasat
hangstlyozzuk nevel6 — gondozé munkankban. A bolcséde az elsé olyan intézmény, ahol a
csaladok napi kapcsolatba keriilnek képzett szakemberekkel, akiktdl a helyes ¢életmod
kialakitasahoz kaphatnak szdmtalan otletet €s tanacsot.

A bolcsdde helyes irdnyba befolyasolhatja a sziil6k szemléletét, hozzaallasat, ha jo példat és
szakszerli munkat nyQjt. A j6 minta a folyamatos egyiittmiikodés révén kozos értékké valhat,
gyermekeink korszeri taplalasa, az egészséges fejlédéshez sziikséges étrend biztositasa, izlésiikés
étkezési kultarajuk alakitasa.

A beszoktatas idészakaban nagy hangsulyt helyeziink mind a gyermekek, mind pedig a sziilék
szamara az ételek kinalasara, az 10j izek megismertetésére. Igyeksziink minél hamarabb
megismerni a csalad, a gyermek étkezési szokasait.

A kisgyermeknevel6k nyugodt, kellemes légkort teremtenek az étkezésekhez, az asztalokat
esztétikusan teritik meg, az ételeket gusztusosan kinaljak, a gyermekeket személyre szoloan
hivjak étkezni. A talalas soran figyelembe veszikaz egyéni igények kielégitését, az egyéni izlést
és az ételek mennyiségére vonatkozo kivansagokat is. Az apro jelzéseikre figyelnek, igy probaljak
tamogatni a gyermekek kompetencidjat, igy a sajat tempojukban, €s a szdmukra elegendd
mennyiséget fogyasztjak.

Valamennyi étkezés alkalmaval fontos a gyermekek el6tt torténd kostolas, melynek soran
igyeksziink minél hitelesebb és minél gazdagabb ismeretnyujtasra, az ételek izérdl, allagarol,
hémérsékletérdl, probalva érdeklddésiiket felkelteni, ésaz ételeket megkedveltetni.

A helyes taplalkozas mellett, fontosnak tartjuk a gyermekek sokoldala, harmonikus
fejlddésének, spontan érésének tamogatasat, az életkoruknak megfeleld tevékenységi formak
gyakorldsdval. Ennek egyike a mozgéds, amely a (Qyermek egyik legtermészetesebb
megnyilvanuléasi formaja. Képet ad a gyermekaltaldnos fejlettségi szintjérdl, a fejlédés iitemérol.
A mozgasordm ¢&s az értelmi fejlodés egymassal szoros kapcsolatban all. A szabad levegén valo
mozgas a gyermek egészséges fejlodését még kedvezdbben befolyasolja. Az iddéjarasnak
megfeleléen minden lehetdséget kihasznalunk a szabad levegén vald tartozkodasra, a természet
felfedezésére, megismerésére. Kihasznalva bolcsédénk tdgas udvardnak jo kornyezeti
adottsagait, a jo levegd, a napfény kedvezod élettani hatasait. Az udvaron tobb lehetéség van a
mozgasra, a jatékra. A gyermekek megfigyelhetik a természeti jelenségeket, napsiitést, szelet,
es6t, havazast sth. Eletkoruknak, érdeklddésiiknek megfeleld élményeket, tapasztalatokat
szerezhetnek névényekr6l, bogarakrol, madarakrol, évszakok valtozasarol.
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Céljaink megvalositasahoz kapcsolodo rendszeres programjaink
évszakonként

74

Osz

Tél

A bolcsédénkbe érkezé 1) kisgyermekek fogadasa
Oszi dekoraci6 készitése a gyermekcsoporttal kozosen.
Tavasszal iiltetett paradicsom sziiretelése és kozos elfogyasztasa csoportokként.

Osz koszontd (must készités, dio — mogyoro torés, kukorica morzsolésa, siitotok siités —
sot6tok ital készités, tokfaragas, 6szi termésekbdl kézmiivesalkotasok készitése, tanchaz)

Madéretetdk feltoltése és elhelyezése csoportokként.
Téli dekoracio készitése a gyermekcsoporttal kozosen.

Jatek bemutaté (ajandék otletek a megfeleld jaték kivalasztdsdhoz, egyéni
segitségnyujtas a sziilok részére)

Mikulésvéras

Adventi késziil6dés (linnepi diszek készitése, - mézeskalacs receptek cseréje, -
mézeskalacs diszités, - karacsonyi italkészités).

Késziilodés a tél eltizésére, - dekoracio, - farsangi sapkak, kalapok készitése a
gyermekcsoporttal k6zosen.

Farsangi mulatsag (a hideg eltizése — a tavaszi napsiités hivogatasa).

Tavasz

Tavaszi dekoracio készitése a gyermekcsoporttal k6zosen.

Kiilonboz6 magvak (fiimag, buza), korai viragok iiltetése a gyermekcsoporttal kozdsen,
gondozésa, ¢s a fejlddésének a figyelemmel kisérése.

Husvétra hangolodas (tojasfa diszités, hlisvéti tojaskeresés).
Anyak napjara hangolodas, ajandékkészités kozosen a gyermekcsoporttal.
Bolcsddekostolgato (varjuk a bolesddénkbe 6sztdl érkezd csaladokat).

Anyak napja: (ajandék készitése kdzosen az anyukakkal és a gyermekekkel a nagyinak,
kozben az el6zénapokban készitett meglepetések atadasa az édesanyaknak).

Komposztlada folyamatos hasznalata.

Konyhakert és viragoskert, magas agyas készitése (viragok, paradicsom ¢és paprika
palantak {iltetése csoportokként), folyamatos gondozasa, esetleg sziilok bevonasaval.

Nyari dekoracio készitése kozosen a gyermekcsoporttal.
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- Udvari ¢élet (homokozas, pancsolas, mezitlab a fitben, homokban)
- Gyermeknapi kirandulas
A célok megvalositasanak mérése, ellenorzése

Folyamatosan nyomon kovetjilk a szakmai céljaink megvalositasanak lépéseit, ennek egyik
eszkOze a tematikus vezet6i megfigyelés, mely a szakmai munka, a technikai dolgozok munkaja,
illetve a kerti munkas tevékenységére iranyul.

Nagyon fontos visszajelzés a bolcsddébe jardé gyermekek hangulata, aktivitasa, fejlodésiik
iteme. Ezek kozvetleniil a csoportok életének megfigyelésével, valamint az egyéni fejlodésrol
vezetett dokumentaci6 attekintésével vizsgalhato.

Figyelmet forditunk a sziil6k véleményének megismerésére is, egyéni beszélgetések soran.

Jelzés értékkel bir szamunkra a bolcs6dénk iranti igény, a programok latogatottsaga, a
vendégkonyv, lizend flizet bejegyzéseinek gyakorisaga, tartalma.

Az igy nyert tapasztalatokat elemezziik, értékeljiik €s beépitjilk a napi neveld6 — gondozd
munkankba.

Az intézmény kapcsolatrendszere

Céljaink sikeres megvaldsitasa érdekében jol miikodo partneri kapcsolatok kialakitasara
toreksziink, a csaladokkal kapcsolatba keriilé tarsintézményekkel és szakembereikkel, a veliik
vald egyiittmiikddés segiti a neveld - gondoz6 munkankat, illetve pozitiv hatassal van a csaladi
kapcsolatok kiépitésére. Rendszeres, jo kapcsolatot tartunk az Intézmény szakmai munkat segitd
szakembereivel, akikt6l szakmai munkank még szinvonalasabb eléréséhez barmikor segitséget
kérhetiink. Az Intézmény munkatarsaival egylittmtikodve segitjiik bolcsddénk zokkenémentes
miitkodését. Rendszeres és folyamatos a kapcsolat a teriileti védéndvel, gyermekorvossal az
egeészségvédelem, a prevencio, az egészségnevelés megvaldsitasa érdekében.

Eseti az egyiittmiikodésiink a jelzérendszer tagjaival és a szakhatosagokkal:
- Hazi gyermekorvosi szolgalat
- Napfény Segité Kozpont
- Siimegi Jarasi Hivatal Hatdsagi és Gyamiigyi Osztalya
- Veszprém Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Stimegi Tagintézménye

- VEMKH Balatonfiiredi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete Tapolcai
Kirendeltség

Stimeg, 2025. 09. 01.

Papp Laszloné

foigazgatd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Kompanik Zsoéfia Ovoda bolesddei csoportjianak gondozasi-nevelési programjat a
nevel6testiilet 2008. julius 28-an elfogadta.

A Kompanik Zsofia Ovoda bolesédei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a
Kozalkalmazotti Tanacs 2008. julius 28-an elfogadta.

A Kompanik Zsoéfia Ovoda bolesddei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a  Sziil6i
Szervezet 2008. julius 28-an elfogadta.

A Kompanik Zso6fia Ovoda bolcsddei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a
nevelOtestiilet 2012. januar 25-én elfogadta.

A Kompanik Zso6fia Ovoda bolesédei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a
Kozalkalmazotti Tanacs 2012. januar 25-én elfogadta.

A Kompanik Zséfia Ovoda boles6dei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a  Sziiléi
Szervezet 2012. januar 25-én elfogadta.

A Kompanik Zs6fia Ovoda bolcsédei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat —Siimeg
Viéros Onkorményzat Képviseld-testiilete 266/2008. VI. 17. sz. hatdrozataval elfogadta.

A Kompanik Zsofia Ovoda bolcsddei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a
nevelOtestiilet 2012. oktdber 1-jén elfogadta.

A Kompanik Zséfia Ovoda bolesédei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a Sziiléi
Szervezet 2012. oktober 1-jén elfogadta.

A Kompanik Zsofia Ovoda bolcsédei csoportjanak gondozasi-nevelési programijat Stimeg Varos
Onkormanyzat Képviseld-testiilete sz. hatarozataval elfogadta.

A Kompanik Zsofia Ovoda bolcsddei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a
nevelOtestiilet 2016. marcius 23-an elfogadta.

A Kompanik Zséfia Ovoda bolesédei csoportjanak gondozasi-nevelési programjat a Sziil6i
Szervezet 2016. marcius 23-an elfogadta.

Kompanik Zsofia Ovoda bolesédei csoportjanak gondozéasi-nevelési programjat Stimeg Varos
Onkormanyzat Képviseld-testiilete .......................... sz. hatarozataval elfogadta.
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Legitimacios zaradék

A Bolcsddei szakmai programot a Fenntarto................. iktatészamon jovahagyta,
hatalybalépésének idépontja ........................ .

A Bolcsddei szakmai programot a Sziil6i Szervezet véleményezte.

Stimeg, 2025. 08. 29. e

Sziil61 Szervezet elndke

A Bolcsdde szakmai programot a kisgyermekneveldk tamogattak.

Stimeg, 2025. 09.01.

Szakmai vezet6
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Mellékletek

- Haézirend

- Megallapodas minta

KOMPANIK ZSOFIA OVODA ES BOLCSODE

8330 SUMEG, RENDEKI UTCA 1.
TEL, FAX.: 87/550-207
kompanikovi@gmail.hu

HAZIREND

A bolcséde neve és cime: Kompanik Zsofia Ovoda és Bolcsdde
8330 Siimeg, Rendeki utca 1.
Arany J. utca 2/1.

Telefonszam: 87/550-207, 550-208

Intézményvezetdé neve: Papp Laszloné

Bolcséde szakmai vezetéje: Vinczéné Németh Erzsébet

A bolcsode miikodése

1. A bolcsédében 1 éves kortol 3 éves korig neveljiik-gondozzuk a gyermeket. Ha a gyermek a 3.
¢letévét betoltotte, a nevelési-gondozasi év végéig maradhat a bolcsddében. Amennyiben még
nem érett az 6vodai nevelésre, €s Ovodai felvételét a bolcsdde orvosa nem javasolja, a 4.
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig tovabb nevelhetd-gondozhatdé a bolcsddében. A
sajatos nevelési igényli gyermek legfeljebb 6. életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhet6-gondozhato6 a bolcsddében.

2. A sajatos nevelési igényli gyermek abban az esetben vehetd fel a bolcs6débe, ha sajatos nevelési
igényét a szakértdi bizottsag szakértéi véleményben megallapitotta. A sajatos nevelési igényl
gyermeket probaidével lehet felvenni, amelynek letelte utdn a gyermekkel kozvetleniil
foglalkozd szakmai csoport €s a sziilé kozosen értékeli a gyermek beilleszkedését, €s dont a
gyermek tovabbi nevelésérdl, gondozasarol.

3. A bolcséde hétfotél-péntekig 6: 30 -16:30 kdzott tart nyitva.

Kérjiik a reggeli és délutani érkezésnél vegyék figyelembe, hogy az étkezések idészakaban, (reggeli
8.15-8.45, ebéd 11.30-12.00, uzsonna 14.45-15.15) a gyermekek atvétele €s kiadasa nehezebben
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10.

11.

megoldhaté, hiszen a kisgyermeknevelonek az étkezd gyermekekre kell figyelnitik.
Természetesen lehetOséget biztositunk reggel a késdbbi érkezésre, ebben az esetben azonban a
gyermek reggeliztetését kérjiik, otthon oldjék meg.

Kérjiik a sziiléket, hogy reggel oltoztessék at gyermekiiket a sajat jatszoruhajaba, és minden
esetben gondoskodjanak a kézmosasrol is. Kérjiikk, nyljtsanak tdjékoztatdst a
kisgyermeknevelének a gyermek hogylétérél, a vele kapcsolatos otthoni eseményekrdl,
esetenként az érte érkezd a kisgyermekneveldk altal még nem ismert személyrdl.

A gyermek délutani tdvozasakor a kisgyermekneveld beszdmol a napi eseményekrdl, majd ismét
a sziilo oltozteti at a gyermekét az otthoni ruhaba. Kérjiik, a bolcsédében hasznalt sajat
szennyezett ruhat vigyék haza, és gondoskodjanak cseréjérdl, potlasarol is az évszaknak
megfelelden.

A gyermek hazavitelérdl a nyitvatartasi idon beliil a sziilok valamelyikének, a sziild altal irdsban
meghatalmazott, vagy a kisgyermeknevelonek eldzetesen bemutatott felndttnek kell
gondoskodnia. Ittas felndttnek (ittas sziilének), 14 éven aluli kiskorinak, meghatalmazas nélkiili
idegen felndttnek a kisgyermekneveld nem adja ki a gyermeket! A gyermek hazaadéasat
kovetden a sziild vagy az arra meghatalmazott személy a felelds a gyermekért a bolcsdde
teriiletén is.

Kérjik a Sziiloket, hogy gyermekeik testi épségének védelmében, a bolcsddébe érkezéskor
illetve tadvozaskor a bejarati ajtok €s kapuk zarasara fokozottan ligyeljenek.

A gyermek személye korlil kialakult esetleges vitdkat (folyamatban 1évé valas,
gyermekelhelyezés, lathatas stb.) kérjiik otthon tisztdzni, a bolcs6dében ennek a
gyermek/gyermekek érdekében nem tudunk teret adni. A sziilé1 feliigyelet gyakorlasanak
kérdésessége esetén a birdsagi hatarozatban foglaltakat kell mérvadonak tekintentlink. Kérjiik, a
szll6i jogok gyakorlasarol, annak valtozasarol adjanak tdjékoztatast a bolesdde vezetdjének.

A bolesdédébe behozott értéktargyakért (o6ra, ékszer, stb.), valamint a k6zds helyiségben
elhelyezett egyéb értéktargyakért (babakocsi, ruhanemi, cipd, jaték, stb.) felelosséget nem
tudunk vallalni, mert a helyiségek nyitottsagat az érkezés-tdvozas iddszakara biztositanunk kell.
A gyermek altal hasznélt sajat ruhanemiibe, cipdbe kérjlik beirni a gyermek nevét, vagy jelét,
hogy ne lehessen 6sszecserélni azokat.

Abban az esetben, ha a gyermek otthon beldzasodik (37,5 °C folé emelkedik a hdmérséklete),
illetve ha fertdzésgyanus tiineteket mutat, (példaul napokig tartd erds,stirii valadékos orrfolyas,
elhtizddo, erdteljes ugatd kohogés, kotdhartya-gyulladas, lepkehimld, hanyas, hasmenés) nem
johet a bolcsddébe. Antibiotikum, homeopatids, vagy egyéb, gyogyhatasi készitmény nem
hozhat6 be a bolcsdédébe. Keérjiik, hogy betegség esetén a visszaesés elkeriilése miatt, a tlinetek
megszinte utdn, gyogyultan hozzak gyermekiiket Gjra a kozosségbe.

A csaladban eléforduld fert6z6 megbetegedést kérjiik jelezni a bolcsddében. Nem gondozhatd
bolcsddében a fertdzd beteg gyermek mindaddig, amig a hazi gyermekorvos vagy a héziorvos

igazolasa szerint ez az allapota fennall.
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12.

13.

15.

16.

17.

18.

19.

Amennyiben a gyermek nem rendelkezik az ¢letkorahoz kotott kotelezd véddoltasok
valamelyikével, jelzéssel €liink a gyermek héaziorvosa és/vagy védondje felé.

A bolcsddében torténd megbetegedés esetén a kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, amelyhez
feltétlentil sziikséges a pontos cim és a telefonszam. Ezt a csaladi flizetbe kérjiik beirni. Kérjiik
azt is, hogy ilyen esetben minél elobb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi
ellatasarol, ezzel is novelve a mieldbbi gyogyulas esélyét. A beteg gyermeket gyodgyultan,
kitoltott orvosi igazolassal lehet ismét a kozosségbe hozni.

14. Amennyiben a gyermek nem betegség, hanem barmely egyéb ok miatt marad tavol a
bolcsddétdl (szabadsag, szabad nap stb.), abban az esetben kérjiik, hogy a sziilé a csaladi
fiizetbe irja be, vagy szdban jelezze. Ebben az esetben nem sziikséges orvosi igazolas.

Siimeg Véaros Onkormanyzat KépviselS-testiilete a 18//2012. (VIIL. 10.) &nkormanyzati
rendeletében rendelkezik a bolcsédei személyes gondozasi téritési dijak mértékérdl, melyet
2012. szeptember 1. napjaval bevezetett. A gondozasi dijat az étkezési dijon feliil kell fizetni. Az
étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 21. §-a szabalyozza. Az étkezési téritési dij havi Osszegét az dvoda
szdmlaszamara, a megadott hatariddig kell utalni. (A szamlaszdm és a befizetési hatarid6 a
szamlan talalhato.)

Amennyiben a gyermekétkeztetést a gyermek betegsége, vagy mas ok miatt nem veszi igénybe,
a szilonek/torvényes képviselonek a hidnyzas elsé napjan 14.00 oraig jeleznie kell a
tavolmaradast és annak varhato id6tartamat, és azt is, hogy a gyermek mikor veszi igénybe 0jbol
a gyermekétkezést. Ebben az esetben a sziilld6 a bejelentést kovetd naptdl mentesiil a
gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetés kotelezettsége alol.

A bolcs6débdl kozegészségiigylr okok miatt betegség vagy hidnyzéas esetén sincs lehetdség
semmilyen étel elvitelére.

Ha a gyermek 4 hétig folyamatosan tavol marad a bolcs6détdl, s ez 1d6 alatt a sziilé/torvényes
képviseld nem ¢l jelzéssel a hidnyzas okardl és a visszatérés varhatdo idopontjardl, ugy a
gyermeket a bolcs0débol kimaradtnak tekintjiik. Amennyiben a sziild gyermeke szdmdara nem
kéri a bolcsddei ellatast, azt kérjiik, haladéktalanul jelezze a bolcsddevezetd felé, hogy az
esetleges személyi téritési dij tulfizetést visszafizethessiik. Amennyiben a személyi téritési
dijban hatralék mutatkozik, azt soron kiviil rendezni kell.

A bolcsddei ellatds keretében szakorvosi (endokrinologia ¢és anyagcsere-betegségek,
gasztroenterologus, diabetologus, allergologia és klinikai immunoldgus) altal kiadott vizsgélati
eredménnyel igazolt esetben lehetdséget biztositunk diétas étkeztetés igénybevételére a
kiilonboz6 anyagcserezavar, vagy ételallergia miatt egyéni diétat igényld gyermekek szdmara.

A bolcsdéde nyitottsdga biztositja a szlilok szdmara, hogy aktiv részesei legyenek gyermekiik
kozosségi ¢életének. A bolesddei beszoktatds iddszakaban gyermekével egyiitt részesei a csoport
¢életének, ezért kérjiik, csak olyan tevékenységet folytassanak, amely sem a sajat sem a tobbi
gyermek nevelését/gondozasait nem zavarja. (példaul telefonhasznalat melldzése) A

kisgyermekneveldkkel valdé idopont egyeztetés utan — a beszoktatasi idon tilmenden is —
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20.

21.

22,

23.

24,

25.

lehetdség van a bolesddei életbe vald bepillantasra. Evkozben a bolesddék tobb a csaladokkal
k6zos programot szerveznek a folyamatos kapcsolattartds és a gyermek bolcsddei életének
megismerése, €s az abban vald részvétel céljabol. Ezekre a taldlkozasokra minden sziilot
szeretettel varunk.

Emellett a csaladi flizeten keresztiil a kisgyermeknevelok rendszeres tajékoztatast adnak a
gyermekek fejlédésérl. Orommel fogadjuk, ha a sziilék is bejegyzéseikkel gazdagitjak
ismereteinket a gyermek egészségiligyi allapotara, fejlédésére vagy az otthoni eseményekre
vonatkozodan.

Az éves karbantartasi munkalatokat jorészt nyaron végezziik, ezért augusztus hénapban a
bolcsdde 2 hétig zarva tart. A nyari bezarads pontos idopontjardl évente februar 15-ig
tajékoztatast nyujtunk.

Minden év aprilis 21-én van a Bolcs6dék napja — amennyiben az munkanapra esik — akkor a
legkdzelebbi munkanapon keriil megtartasra.

Egyéb tinnepekhez kotddo hétvégi munkanapok esetén is felmérést végziink, a bolcsddei ellatas
igénybevételérél. Amennyiben nincs sziil6éi igény, ezeken a napokon is zarva tartanak a
tagintézmények.

A bolesédében Erdekképviseleti Forum miikodik, amely a gyermekek érdekeinek védelmét,
képviseletét szolgalja és végzi. Az 1997.¢vi XXXI. tv. 36.§ alapjan a sziilé panasszal fordulhat
az Erdekképviseleti forumhoz a kovetkezé esetekben:

az intézményi jogviszony megsértése, kiillondsen a személyiségi jogainak, kapcsolattartdsainak
sérelme, tovabbad az intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartasi és vagyonvédelmi
kotelezettségeinek megszegése esetén

az ellatas koriilményeit €rint6 kifogasok orvoslasa érdekében

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a bolcsdde teriiletén, valamint 5 méteres korzetében tilos a
dohényzas!

Stimeg, 2025. 09 01.

intézményvezetd

A hézirendet a mai napon a sziilovel ismertettem €s részére atadtam:

Stimeg,

intézményvezetod
A hazirendben foglaltakat megismertem ¢és magamra nézve kdotelezonek tartom, illetve egy
példanyat atvettem.

Stimeg,
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Legitimacios zaradék

A Bolcsddei Hazirendet a Fenntarto................. iktatdszamon jovahagyta, hatadlybalépésének

idépontja ..........ooeeiiiiinn. .

A Bolcsddei Hazirendet a Sziildi Szervezet véleményezte.

Stimeg, 2025. 08. 29.

Sziil61 Szervezet elndke

A Bolcsddei Hazirendet a kisgyermekneveldk tdmogattak.

Stimeg, 2025. 09.01. s

Szakmai vezetd
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KOMPANIK ZSOFIA OVODA ES BOLCSODE
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8330 SUMEG, RENDEKI UTCA 1.
TEL, FAX.: 87/550-207
kompanikovi@gmail.hu

Megallapodas

gyermekek napkozbeni bolcsodei ellatasa igénybevételéhez

Létrejott egyrészt, a Siimeg Varos Onkormanyzata fenntartasdban mitkodé Kompanik Zso6fia

Ovoda és  Bolesdde  intézményvezetéje, mint  ellataist nyudjtd, masrészt

............................................................... torvényes képviseld/sziil6- a tovabbiakban
ellatast igényld kozOtt a mai napon /............ooeeiiiiiiiiiiiiiiiiiie, /, a torvényes
képviseld EYEIMEKE i bolesddei ellatasa

igénybevételéhez az aldbbiak szerint:

Az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje/sziilgje:

Varhato idotartamas ......vvveeeeenniiieeereennneeseeereeneneceeeenes
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Legkésobb annak a bolcsddei nevelési évnek a végéig tart (augusztus 31.), amelyben a gyermek
a 3. életévét betoltotte.

Ha a gyermek a 3. ¢€letévét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato

a bolecs6dében.

A szolgaltatas formaja, médja

A Bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas keretében alaptevékenységként napkdzbeni ellatast nyujt
a gyermek szamara.

A gyermek ¢letkoranak és egészségiigyi allapotanak megfelelden az aldbbiakat biztositja:

a szakszerli gondozas-nevelés feltételeit,

napi négyszeri étkezést,

a fejlddéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kornyezetet,

allando6sagot (sajat gondozondi rendszer), egyéni bandsmodot,

a torvényes képviseld kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
megfeleld targyi feltételek,

a jatéktevekenység feltételeit,

a szabadban valo tartdozkodas feltételeit,

az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint,

bolcsodei orvosi ellatast,

ovodai életre valo felkészitést.
Az ellatas megsziintetésének modja:

hatarozott ideji elhelyezés esetén a megjeldlt idStartam leteltével,

jogosultsagi feltételek, okok megsziinésével,

ha a gyermek betoltotte a 3. életévét, és a bolcsddei gondozasi-nevelési év végéhez ért,

ha a sziil8i feliigyeleti jogot gyakorld sziilé vagy torvényes képviseld kérelmezi a megsziintetést,
az intézményvezetd a megegyezett idépontban megsziinteti az ellatast,

a hazirend tobbszori stilyos megsértése esetén,

a téritési dij meg nem fizetése esetén (fenntartdi felszolitasokat kovetden).

Az ellatas megsziinésérdl az intézményvezetd irasban értesiti az ellatast igénybe vevdt, illetve
annak torvényes képviseldjét.

Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat. A fenntartdé végrehajtd hatarozatdig az

ellatast biztositani kell.
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Az ellatas megsziinésekor a felek elszdmolnak egymassal, amely kiterjed:

a téritési dij rendezésére,

az intézmény targyi eszkozeiben szandékosan okozott karok megtéritésére.

Az ellatast igénylé a hazirend egy példanyat atvette, az abban foglaltakat tudomasul vette,
vallalta a betartasat.

Az ellatast igényld kijelenti, hogy a felvételnél kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek.

Villalja, hogy a kérelemhez csatolja a sziikséges dokumentumokat, valamint ha a kozolt

adatokban valtozas kovetkezik be, azt 15 napon beliil az intézményvezetdvel tudatja.
A személyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyok

A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmény az alapellatasok keretében tartozo
szolgaltatdsokért intézményi téritési dijat allapit meg. Az intézményi téritési dij az étkezésért
megallapithatd téritési dij, valamint a gondozasi dij napi Osszege. Az étkezési téritési dij alapja
az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 0sszege.

A téritési dijat az intézmény a napi 0sszeg altalanos forgalmi adéval ndvelt Osszegének és az
igénybe vett étkezések szdmdanak, valamint a normativ kedvezmények figyelembevételével
allapit meg.

Ingyenes étkezésre jogosultak:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek,

a tartosan beteg vagy fogyatékkal ¢é16 gyermekek,

azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedd testvére — filiggetleniil az
¢letkoratol — tartdsan beteg vagy fogyatékos,

akinek a csaladjaban harom vagy tobb gyermek nevelkedik,

akinek a nevelésbe vételét a gyamhatosag elrendelte,

akinek a csaladjaban az egy fore jutdé havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal

csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

A téritési dijra vonatkozo kedvezmények a mindenkori hatdlyos vonatkoz6 jogszabalyok alapjan

vehetok igénybe.

A kedvezmények jovairasara az igazolas leadasanak napjatdl all moédunkban.

Az ellatast igényld tudomasul veszi, hogy az intézményben az étkezés napi téritési dijat, mely
jelenleg 495 Ft, az intézmény fenntartoja, Siimeg Varos Onkormanyzata allapitja meg.

A gondozasi téritési dij megallapitasanal a gyermekek napkodzbeni ellatasa és a gyermekek
atmeneti gondozasa esetében a gyermekek csaladjdban az egy fére jutd rendszeres havi
jovedelmet kell figyelembe venni. A dij 6sszege jelenleg maximum 550 Ft/ nap.

Az étkezésért, valamint a gondozasért megallapitott téritési dij a személyi téritési dij, mindkettot

havonta a csekken feltiintetett hataridéig kell befizetni.
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Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, a téritési dij Osszegérdl kikiildott értesitd
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

Jelen megallapodas a gyermek ellatdsanak megsziinésével automatikusan hatalyat vesziti.

A megallapodast a felek elolvasdsa utdn — mint akaratukkal mindenben megegyez6t — tudomasul

vették és alairtak.

Sziil6i nyilatkozat a tajékoztatasi kotelezettség megtorténtérol
(1997. évi XXXI. torvény 33. § (2) bekezdés alapjan)

Alulirott ... nyilatkozom és aldirdsommal igazolom,
hogy az intézmény a jogszabaly altal rarott tajékoztatasi kotelezettsége keretében informalt:

- az ellatas tartalmarol és feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett személyes nyilvantartasokrol,

- az érték és vagyonmegdrzés maodjardl,

- az intézmény hazirendjérdl,

- a gyermek napirendjérdl,

- a panaszjog gyakorlasanak modjarol,

- a fizetend? téritési, illetve gondozasi dijrol,

- a jogosult jogait és érdekeit képvisel6 érdekképviseleti forumrol.

Siimeg, 20. ................

P.H.

ellatast igényld intézményvezetd

NYILATKOZAT

Alulirott sziild nyilatkozom, hogy gyermekem ...t
adatait tartalmazé iratok fénymasolatat (sziiletési anyakonyvi kivonat, lakcimkartya, TAJ-
kartya) a Kompanik Zsofia Ovoda és Bolcsdde felhasznalhatja az intézmény szamara kotelezo

nyilvantartasok vezetése soran.

Siimeg, 202. ..cccvviiiiiniiiiiiniiiinnnes

torvényes képviselo/sziil6 alairasa
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